
LES MOMENTS FORTS DE LA RENCONTRE D’ORIENTATION DES 
STAGIAIRES Y-TEAM 2024 AU MALI.  

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Le vendredi 29 mars 2024, le siège du Secrétariat National du Réseau Ouest Africain pour 
l’Édification de la Paix (WANEP-Mali) a vibré au rythme de l'espoir et de l'engagement avec la 
tenue de la rencontre d'orientation des stagiaires du Programme d’Autonomisation 
Transformationnelle et de Mentorat des Jeunes (Y-TEaM) pour l'année 2024, Cohorte 2. 
 
Dans une ambiance empreinte de convivialité et de fraternité, les stagiaires ont eu 
l'opportunité de se présenter et d'échanger sur leurs parcours respectifs, leurs motivations et 
leurs attentes vis-à-vis du programme Y-TEaM. Des profils variés, des ambitions débordantes 
et une volonté commune de contribuer au changement positif dans leur société ont marqué 
cette première rencontre. 
 
Sous la houlette bienveillante du Coordinateur National de WANEP-Mali, Monsieur 
Mahamady TOGOLA, les stagiaires ont été guidés à travers les objectifs ambitieux du 
programme Y-TEaM, visant à former et à accompagner une nouvelle génération de leaders 
éclairés et responsables.  
 
Des conseils avisés ont été prodigués par les membres de WANEP-Mali, mettant en avant 
l'importance de l'assiduité, de la persévérance et de la détermination dans la poursuite de 
leurs objectifs. 
 
Au terme de échanges enrichissants , les stagiaires ont été affectés à des tâches spécifiques, 
témoignant ainsi de leur engagement et de leur implication dans le programme. Des mots 
d'encouragement et de félicitations ont été adressés à tous les participants, marquant ainsi le 
début d'un voyage prometteur vers l'autonomisation et la transformation personnelle. 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Lancé par WANEP en 2023, Y-TEaM est un programme d’autonomisation des jeunes ciblant 
les étudiants diplômés âgés de 18 à 35 ans , ayant démontré leur engagement en faveur de la 
paix, de la sécurité, du développement et de l’engagement communautaire. Chaque année, 
une cohorte d’environ 30 jeunes à travers l’Afrique de l’Ouest sera sélectionnée pour prendre 
part à ce programme d’une durée de neuf mois. Les éléments clés du programme 
comprennent des séances trimestrielles en ligne de deux à trois jours de renforcement de 
capacités, des actions de visibilités autour des progrès/accomplissements des mentorés, un 
stage de six mois et un programme de mentorat pour soutenir le processus d’apprentissage 
continu des mentorés. Le programme entend intégrer de multiples stratégies 
transformationnelles, holistiques et expérientielles. Cette approche intégrée inclue le 
développement des compétences, le réseautage social, les lectures assignées et les excursions 
pour soutenir le process de développement du leadership des mentorés.  
 
Revivez en images les moments forts de cette rencontre inspirante, où la jeunesse malienne 
a affirmé son désir ardent de contribuer activement à la construction d'un avenir meilleur pour 
tous ! 
 
Plus d'informations sur le Programme Y-TeaM ici  
 
C.Com WANEP-Mali 
  

https://wanep.org/wanep/wp-content/uploads/2023/12/Y-Team-Factsheet-FR93.pdf

