


La valeur de ce dispositif repose autant sur l’analyse que sur la 
proximité : les moniteurs communautaires contribuent à collecter, 
vérifier et transmettre rapidement les informations depuis les zones 
suivies. Les produits d’analyse qui en résultent alimentent la com-
préhension des tendances et soutiennent les efforts de prévention et 
de gestion des risques.

OS 2 | Femme, Paix et Sécurité
Relier les organisations de femmes pour renforcer leur capaci-
té d’action régionale

Le trimestre a été marqué par deux étapes importantes du projet ré-
gional « Renforcement des capacités des organisations de femmes 
et création d’un mouvement de femmes pour la paix dans le Sahel 
», mis en œuvre en partenariat avec ONU Femmes Afrique de 
l’Ouest et du Centre avec l’appui financier du Royaume des 
Pays-Bas.

Les 29 et 30 avril 2026, l’atelier régional de planification straté-
gique et l’Assemblée générale de la Plateforme des Femmes du 
Sahel ont réuni 23 participants, dont 18 femmes, ainsi que les coor-
dinations de sept pays : Burkina Faso, Cameroun, Guinée, Mali, 
Mauritanie, Niger et Tchad. Les échanges ont permis de renforcer 
la gouvernance de la Plateforme, de clarifier ses priorités et de 
consolider une dynamique régionale plus structurée.

Le 24 juin, un webinaire régional a préparé le lancement de la 
Coalition régionale des femmes pour la paix au Sahel. Les partici-
pantes ont partagé la vision de la Coalition, consolidé les premières 
orientations de sa feuille de route 2026–2027 et dégagé un consen-
sus autour d’une gouvernance inclusive, flexible et représentative. 
Ces deux séquences illustrent une même ambition : donner davan-
tage de cohérence et de portée collective aux voix des femmes en-

OS 3 | Jeunesse, Paix et Sécurité
Mettre les priorités des jeunes au centre du dialogue

Dans le cadre de l’initiative conjointe Oxfam–WANEP « Jeunesse 
au Sahel : priorités et aspirations dans un nouveau scénario régional 
et mondial », WANEP-Mali a participé à un atelier d’écoute et 
d’échanges réunissant plus de 20 personnes, dont 85 % de jeunes.

L’exercice a permis aux jeunes ayant participé au processus engagé L’exercice a permis aux jeunes ayant participé au processus engagé 
en mars 2026 d’affiner leurs analyses et recommandations à l’en-
droit de l’Espagne et de l’Union européenne. L’enjeu est de faire re-
monter des priorités formulées par les jeunes eux-mêmes afin 
qu’elles puissent mieux éclairer les politiques et programmes qui les 
concernent au Sahel.

Le programme Y-Team a également franchi une étape avec une 
séance de prise de contact et d’orientation des mentorées. Au-delà 
de l’accueil, cette rencontre a posé les bases d’un parcours centré 
sur le leadership féminin, la participation citoyenne, la solidarité et 
l’engagement pour la paix.

OS 1 | Alerte précoce et prévention des conflits 
Une veille de proximité pour mieux anticiper les risques

À travers son système national d’alerte précoce NEWS et son À travers son système national d’alerte précoce NEWS et son 
réseau de moniteurs communautaires, WANEP-Mali a maintenu 
une veille régulière sur les incidents sécuritaires, les tensions 
communautaires et les risques émergents. Douze rapports 
hebdomadaires et trois bulletins mensuels de sécurité humaine ont 
été produits au cours du trimestre.

Les données consolidées de certaines activités communautaires 
et bénéficiaires directs feront l’objet d’une actualisation dans 
les prochains rapports de suivi-évaluation.
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OS 4 | Renforcement des capacités institutionnelles et des relations État–citoyens
Des CCS-C installés pour rapprocher gouvernance sécuritaire et réalités locales

WANEP-Mali a poursuivi le projet « Soutien à l’Opérationnalisation des Comités Consultatifs de Sécurité Communaux (CCS-C) et à 
la dissémination du Cadre Stratégique de la Police de Proximité », financé par EUCAP Sahel Mali sous le leadership du Commissariat 
à la Réforme du Secteur de la Sécurité (CRSS). Après les missions d’introduction et de mobilisation, les communes de Sikasso, Baya, 
Niéna et Kadiolo ont franchi une étape importante avec l’installation officielle de leurs CCS-C. 

Les cérémonies ont réuni plus de 181 acteurs issus des autorités administratives et communales, des Forces de Sécurité Intérieure, des Les cérémonies ont réuni plus de 181 acteurs issus des autorités administratives et communales, des Forces de Sécurité Intérieure, des 
légitimités traditionnelles et religieuses ainsi que des organisations de femmes et de jeunes. Les sessions de renforcement des capacités 
qui ont suivi ont mobilisé plus de 173 personnes. Au-delà des chiffres, l’enjeu était de faire du CCS-C un cadre réellement compris et 
approprié. 

À l’issue des sessions, les membres disposaient d’une meilleure lecture de leur mandat, des principes de la Réforme du Secteur de la À l’issue des sessions, les membres disposaient d’une meilleure lecture de leur mandat, des principes de la Réforme du Secteur de la 
Sécurité et de leur rôle dans l’organisation des premières réunions communales. Cette progression contribue à installer, au niveau local, 
une sécurité davantage partagée, concertée et préventive.Lors des missions préparatoires à Sikasso, Niéna et Kadiolo, 32 acteurs clés 
avaient été rencontrés, avec environ 25 % de femmes. Ce niveau de participation constitue un point d’attention pour renforcer davantage 
l’inclusion dans la vie des mécanismes locaux.

En mai 2026, WANEP-Mali a participé au suivi des assem-
blées villageoises dans le cercle de Niono, région de Ségou, 
dans le cadre du projet « Femmes Maliennes Mobilisées pour 
le Climat, la Paix et la Sécurité » mis en œuvre par la CO-
MAGES et DCAF-Mali avec un appui financier du Peace-
building Fund (PBF). L’accompagnement a porté sur les 
risques sécuritaires liés au changement climatique et sur le 

Quatre assemblées générales villageoises, avec une moyenne Quatre assemblées générales villageoises, avec une moyenne 
d’environ 70 participants chacune, et deux formations réunis-
sant 72 participantes ont contribué à consolider les acquis du 
projet et à faire émerger des initiatives locales de résilience. 
Le processus met particulièrement l’accent sur les femmes 
comme bénéficiaires directes et actrices des réponses com-
munautaires face aux effets conjugués du climat et de l’insé-
curité.

OS 5 | Recherche et gestion des connaissances: 
Femmes, climat et sécurité : des réponses pensées à partir des villages



FOCUS STRATÉGIQUE | 
WANEP-Mali à la Semaine des Nations Unies pour la Consolidation de la Paix 2026

La participation du coordinateur national de WANEP-Mali à la Semaine des Nations Unies pour la Consolidation de la Paix 2026 a 
constitué un temps fort de positionnement institutionnel. La mission a permis de contribuer aux réflexions sur l’avenir du Dialogue 
ONU–Société Civile à l’horizon 2030, de partager des expériences issues de l’Afrique de l’Ouest et du Sahel et de renforcer les liens avec 
le système des Nations Unies et ses partenaires.

WANEP-Mali a notamment pris part au Core Group Retreat, à la session WANEP-Mali a notamment pris part au Core Group Retreat, à la session « From Geneva to New York: Taking Stock of the CSO-UN 
Dialogue on Peacebuilding », à la célébration du 20e anniversaire de l’Architecture des Nations Unies pour la consolidation de la paix, au 
lancement du premier Peacebuilding Overview Report et au Peace Circle consacré au financement des initiatives de paix portées par les 
jeunes. Plusieurs échanges bilatéraux ont complété cette séquence, donnant une visibilité accrue aux expériences et priorités du Mali et du 
Sahel.

Une attention particulière sera portée au suivi et à l’animation des 
CCS-C installés, au renforcement de l’alerte précoce et des méca-
nismes communautaires de prévention, ainsi qu’à la poursuite des 
dynamiques Femmes, Paix et Sécurité et Jeunesse, Paix et Sécurité.

Le Réseau poursuivra également ses actions de recherche, de capi-
talisation et de plaidoyer, notamment sur la protection des civils, la 
gouvernance inclusive et les liens entre climat, paix et sécurité. 
Dans un environnement en évolution rapide, l’enjeu restera le même 
: transformer les partenariats et les connaissances produites en ré-
ponses plus proches des besoins des communautés.

Conclusion :

Le deuxième trimestre 2026 montre une continuité dans l’engage-
ment de WANEP-Mali, mais aussi une évolution dans la manière 
d’agir : consolider les mécanismes locaux, mieux connecter les ac-
teurs, porter les voix des femmes et des jeunes et faire circuler les 
enseignements du terrain vers les espaces nationaux, régionaux et 
internationaux.
À travers cette approche, WANEP-Mali poursuit sa contribution à 
une paix construite dans la durée, fondée sur la prévention, la parti-
cipation citoyenne, la confiance et la capacité des communautés et 
des institutions à agir ensemble.

Dynamiques de plaidoyer et partenariats 
stratégiques

Le trimestre a également consolidé la place de WANEP-Mali Le trimestre a également consolidé la place de WANEP-Mali 
dans plusieurs espaces de dialogue et de partenariat. Dans le 
cadre du Consortium des Organisations de la Société Civile pour 
la Protection des Civils au Mali, dont WANEP-Mali assure le 
lead, les échanges ont contribué à structurer les priorités de 
plaidoyer, à renforcer la coordination entre organisations 
membres et à promouvoir un dialogue institutionnel plus 
concerté autour de la protection des populations civiles.

Cette dynamique s’inscrit dans un écosystème de partenariats Cette dynamique s’inscrit dans un écosystème de partenariats 
associant notamment le CRSS, EUCAP Sahel Mali, le CNAP, 
CIVIC, ONU Femmes, Oxfam, Search for Common Ground, 
MISAHEL ainsi que des organisations nationales et régionales 
de la société civile. Pour WANEP-Mali, ces collaborations ne 
constituent pas seulement un levier de mise en œuvre : elles 
permettent de relier les expériences communautaires aux 
espaces de décision et de plaidoyer.

Perspectives | Troisième trimestre 2026

Au troisième trimestre, WANEP-Mali concentrera ses efforts sur 
la consolidation des acquis plutôt que sur la multiplication des 
initiatives. 


